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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N® 446/2022

Pelo presente instrumento de Contrato de Prestacdo de Servicos, que entre si celebram, de
um lado o INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS,
Organizacido Social detentora do Contrato de Gestdo n® 001/2020. celebrado com o
Municipio de Sao Paulo. inscrita no CNPJ sob n® 11.344.038/0017-65, com endereco na
Estrada da Riviera. n® 4782, Jardim Figueira Grande. Sdo Paulo/SP, CEP 04.916-000, neste
ato representada por seu Presidente, o Sr. José Jorge Urpia Lima, inscrito sob o CPF/MF
n® 123.126.815-87 e portador da cédula de identidade RG n® 916317-42. doravante
denominado CONTRATANTE e, do outro lado ANTOMARI SERVICOS DE
LIMPEZA LTDA, pessoa juridica de direito privado. devidamente inscrita no CNPJ sob o
n® 04.272.634/0001-54, com sede na Rua Jose Eduardo Nunes, 129, Sala 1, Cep: 05.625-
110, Vila Soénia, Sdo Paulo, SP, representada. neste ato, por seu socio administrador, o Sr.
Rivaldo de Aguiar Oliveira, brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador da
cédula de Identidade n°® 19.538.095-02. SSP/SP. inscrito no CPF n® 116.013.278-03.
residente e domiciliado na Rua Nossa Senhora do Perddo. 113. Ferreira. Sdo Paulo, SP.
CEP 05.524-030, daqui por diante denominada simplesmente CONTRATADA, no final
assinado na presenga de 02 (duas) testemunhas, tém justo e contratado nos termos e
estipulagdes das normas juridicas incidentes neste instrumento. que mutuamente outorgam e

aceitam, de acordo com as cldusulas e condicdes a seguir:
DO CONTRATO ORIGINAL

As partes celebraram em 02 de agosto de 2022 o Contrato de Prestagdo de Servigos n°
446/2022, tendo como objeto a contratagdo de empresa especializada na execucio dos
servicos de limpeza e jardinagem, contemplando o fornecimento de materiais e
equipamentos, disponibilidade de méao-de-obra qualificada. em atendimento ao Hospital
Municipal Guarapiranga em Sdo Paulo/SP. nas condigdes e especificagdes constantes no

Termo de Reteréncia e na Proposta apresentada ao CONTRATANTE.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO REAJUSTE \)O

Em virtude do reajuste da convencéio coletiva, resolvem as partes, a partir de 01 de janeiro
de 2023, alterar o contrato em epigrafe, para aumentar o valor pactuado em 7% (sete por
cento), no que tange a mado de obra, passando do importe atual de R$ 546.287.94

(quinhentos e quarenta e seis mil duzentos e oitenta e sete reais e noventa e quatro centavos)

il
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para R$ 584.528.09 (quinhentos e oitenta ¢ quatro mil quinhentos e vinte € oito reais € nove

centavos).
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

O presente reajuste aumenta o valor mensal em RS 38.240,15 (trinta e oito mil, duzentos e
quarenta reais e quinze centavos), passando dos atuais R$ 701.909,33 (setecentos ¢ um mil,
novecentos e nove reais e trinta e trés centavos) ao importe de R$ 740.149.48 (setecentos e

quarenta mil, cento e quarenta e nove reais e quarenta e oito centavos) por més.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS DO
CONTRATO ORIGINAL

Ficam intactas e ratificadas todas as demais clausulas e condigdes ndo mencionadas do

Contrato Original.

E por estarem assim justos e acordados, firmam o presente termo em 2 (duas) vias de igual

teor e forma, tudo na presencga das testemunhas abaixo.
Sdo Paulo /SP, 01 de janeiro de 2023.
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INSTITUTO NACIONAL DEJPE/SVI SAUDE INTS
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ANTOMARI SERVICOS DE LIMPEZA LTDA Viamessa Marques Rinaldini
OAR/KP 796324

TESTEMUNHAS:
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CULLL
NOME (b frdo Busiax
CPF 387 9¢4 508 92




6 \ITS FORMULARIO DO SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE
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SOLICITACAO DE ADITIVO CODIGO: RFVISAO: 02
FP.AQU.002 PAGINA:1/1

Instituto Nacional de Tecnologia e Saide

DE: Hospital Municipal Guarapiranga PARA: Juridico SEDE - INTS

PRESTADOR: Antomari Servigos de Limpeza CNPJ: 04.272.634/0001-54

OBJETO DO ADITIVO: [ ] Prazo [ ]Escopo [x]Reajuste

Vimos, por meio deste, solicitar o 2° termo aditivo ao CTR n2 446/2022, firmado entre
Antomari Servigos de Limpeza LTDA e o INTS - Instituto Nacional de Tecnologia e Saude,

para formalizacdo, a partir de 15 de Janeiro de 2023 do seguinte:
[ x ] Reajuste do valor contratual decorrente de: Dissidio.

De acordo com a ata de convengao coletiva com reajuste de aumento para 7% e a planilha
de valores validada pela gestdao da unidade, acostada na presente solicitagdo. Tendo a

alteracdo nos valores de RH passando de R$546.287,94 para R$584.528,09.

Apds o aditamento, valor do contrato passara de valor total mensal R$701.909,33 para o

valor total mensal R$740.149,48.

S3do Paulo, 27 de Janeiro de 2023.

Flaviana F/Santos

Solicitante: Flaviana F. Santos — Analista Administrativo Analisfa dg PniratosINTS
Hospital Mo | Guarapiranga

Aprovador conforme tabela de algada: Simone Araujo - Assinado eletronicamente por:
. Simone da Silva de Araljo
Diretora Geral/ HMG CPF: 031.009.575-12

Data: 27/01/2023 16:49:31 -03:00 .
MUND®%5 DIGITAL

Assinado eletronicamente por:
Aprovador: Fabio Finamori — Diretor de Contratos/ INTS Fabio Finamort Macedo
Data: 30/01/2023 12:20:35 -03:00
MUND®#5 DIGITAL]

Esse documento foi assinado por Simone da Silva de Araljo e Fabio Finamori Macedo. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/GBTV8-

28KLE-SDPJB-A7TA7M

Anexo ao PO.AQU.001 Contratagéo de obras, servigos e locagoes| | [« -
Brasil



MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caddigo de validacao: GBTV8-28KLE-SDPJB-A7TATM

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

+/ Simone da Silva de Aratjo (CPF 031.009.575-12) em 27/01/2023 16:49 -
Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
177.146.4.154 N&o disponivel
Autenticacéo simone.araujo@ints.org.br (Verificado)
Login

6yrFgLpymi3eQkwe/+ctal7BwFWCFtj7GG3UrVQKEM8=

SHA-256

v/ Fabio Finamori Macedo (CPF 816.115.525-91) em 30/01/2023 12:20 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
189.39.7.228 N&o disponivel
Autenticagéo fabiofinamori@ints.org.br (Verificado)
Login

LfAVJoQZrDM3My+orqTKykbGoEFJ6gqlwBNU3PeDIWY=

SHA-256



Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacao deste documento:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/GBTV8-28KLE-SDPJB-A7A7TM

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validacéao:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate



ANTOMARI

SERVICOS LTDA

Séo Paulo, 05 de janeiro de 2.023.

Ao
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
REF: REAJUSTE CONTRATUAL (Contrato n° 446/2022)

Prezados clientes,

Conforme o paragrafo terceiro, clausula terceira de nosso Contrato de
Prestacéo de Servico e ratificado no oitavo aditivo contratual, solicitamos que o
indice do dissidio coletivo da categoria, para o periodo de 1° de janeiro de 2.023
a 31 de dezembro de 2.023 de 7%, reivindicado pelos sindicatos da categoria e
homologado pelo Tribunal Regional de Trabalho — SP seja aplicado no valor da
folha de pagamento do contrato celebrado entre Antomari e INTS, baseando-se
na Clausula quarta do valor e das condi¢cdes de pagamento do CTR 446/2022,
onde as partes contratantes concordam em rever as condigdes estabelecidas no
presente Contrato, sempre que as alteracdes supervenientes na legislacao
vigente ou na conjuntura socioeconémica venham afetar as condicoes.

Justificamos que os percentuais, serdo aplicados sobre os beneficios tais
como: Cesta Basica, Ticket Refeicdo, PPR (Programa de Participacdo nos
Resultados), Beneficio Social Familiar/Natalidade, passando a vigorar 0s

seguintes valores:

Item Descricao Quantidade Valor Reajuste
1 SUPERVISOR 1 RS 9.629,09
2 ENCARREGADO DIURNO 2 RS 16.823,32
3 ENCARREGADO NOTURNO 2 RS 19.943,78
4 JARDINEIRO 3 RS 22.789,83
5 LIMPADOR DE VIDROS 1 RS 7.865,28
6 AUXLIARES DE LIMPEZA DIURNO 40 RS 279.927,39
7 AUXILIAR DE LIMPEZA NOTURNO 28 RS 227.549,40
TOTAL R$ 584.528,09

ANTOMARI SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ.: 04.272.634/0001-54
Rua José Eduardo Nunes, 128 - Bairro: Vila Sonia
CEP 05625-110 - Municipio: Sao Paulo
Telefone: (11) 5687-1886



ANTOMARI

SERVICOS LTDA

Encaminhamos o anexo da Convencédo Coletiva, assim como tal reajuste
poderd ser comprovado através do site www.siemaco.com.br, onde também

consta a convencgéo coletiva da categoria.

Estamos a sua disposicao, para quaisquer esclarecimentos que se fagam

necessarios
Cordialmente,

Cordialmente,

Rivaldo de Aguiar Oliveira

ANTOMARI SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
CNPJ.: 04.272.634/0001-54
Rua José Eduardo Nunes, 128 - Bairro: Vila Sonia
CEP 05625-110 - Municipio: Sao Paulo
Telefone: (11) 5687-1886



INTS - HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARAPIRANGA
PLANILHA ABERTA DE CUSTOS
1.320,00
Frequénc
Quant. ia Funcéo Valor Unitério outros Total (R$ més)
Semanal
40 12x36 Auxiliar de Limpeza 1.481,56 - 59.262,40
1 44 horas Limpador de Vidros 1.675,88 1.675,88
o 28 12x36 Auxiliar de Limpeza Noturno 1.481,56 41.483,68
o0 2 12x36 Encarregado 2.000,87 4.001,74
i 2 12x36 Encarregado Noturno 2.000,87 4.001,74
< 3 44 horas Jardineiro 1.693,34 5.080,02
n 1 44 horas Supervisor 2.548,93 2.548,93
..

TOTAL A 118.054,39
Acumulo de funcéo 20% 296,31
Adicional de Insalubridade 40% 40.656,00

© Horas Extras -

g DSR : :
% Hora Reduzida 15 3.721,53
£ Adcional Noturno 20% 9.097,08
TOTAL B 53.770,93
TOTALA+B 171.825,32
Q INSS 20,00% 34.365,06
(% FGTS 8,00% 13.746,03
= Salario Educacéo 2,50% 4.295,63
2 Sesi/Sesc 1,50% 2.577,38
8 Senai/Senac 1,00% 1.718,25
§ Incra 0,20% 343,65
O Seguro Acidente do Trabalho 3,00% 5.154,76
é Sebrae 0,60% 1.030,95
w TOTAL C 36,80% 63.231,72
3 Férias 9,1518% 15.725,11
g Auséncias por Enfermidade (=<15dd) 1,6916% 2.906,60
S Auséncias Legais 0,9524% 1.636,46
; Licenca Maternidade/Paternidade/Casamento 0,4178% 717,89
% Acidente de Trabalho 0,6347% 1.090,58
2 Aviso Prévio Trabalhado 0,0254% 43,64
5 TOTAL D 12,8737% 22.120,28
E Adicional de Férias 3,0506% 5.241,70
Q 13° Salario 9,3839% 16.123,92
< TOTAL E 12,4345% 21.365,62
s Aviso Prévio Indenizado 5,1285% 8.812,06
é Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio 0,4103% 705,00
% Incidéncia da Multa FGTS e Cont.Social s/dep. FGTS 1,2863% 2.210,19
§ Incidéncia da Multa FGTS e Cont.Social s/Av.Pr. Inden. 0,2222% 381,80
,§ Incidéncia da Multa FGTS e Cont.Social s/Av.Pr.Trab. 0,0004% 0,69
¢ TOTAL F 7,0477% 12.109,73




3 Incidéncia do Grupo A s/afast. Lic. Maternidade 0,3270% 561,87
% Incidéncia do FGTS s/Acid. Trabalho (=<15dd) 0,0015% 2,58
£ Percentual Referente Abono Pecuniario 0,1305% 224,23
é % Reflexo do Av.Pr. Indeniz. s/Férias e 13° 0,9972% 1.713,44
3 Incidéncia do FGTS s/reflexo do Av.Pr. Indeniz.s/13° 0,0342% 58,76
< TOTAL G 1,4904% 2.560,88
Incidéncia (4,3021%) do Grupo C Sobre Grupo D 4,3021% 7.392,10
Incidéncia (4,5759%) do Grupo C sobre o Grupo E 4,5759% 7.862,55
TOTAL H 8,8780% 15.254,65
TOTAL/INCIDENCIAS (A+B+C+D+E+F+G+H) 79,5243% 308.468,20
" Seguro de Vida 3,40 261,80
o Cesta bésica 132,48 10.200,96
= Transportes 5,05 17.887,10
o Vale Refeigcdo 19,01 32.202,94
F) Atestados Admissionais,Demissionais e Periédicos 13,37 85,79
o Laudos de PPRA,PCMSO,NR 7 € 9 38,00 243,83
\L_) Beneficio Social Familiar 14,02 1.079,54
II:ILJ Assisténcia Médica/Odontologica (Sindicato) 32,03 2.465,93
P PLR 310,83 1.994,49
% Auxilio Convénio médico - -
TOTAL | - 66.422,39
Maquinas karcher + manutengao - -
Aspirador + manutencgéo - -

. Produto de Limpeza (Alcool, cloro, detergente, desinfetante, etc) - -
g‘ outros (panos, flanelas, sacos de lixo e outras miscelaneas) - -
o EPI (botas de borracha e luvas, mascaras, oculos, etc) - -
L Uniformes Completo + sapato 390,00 5.005,00

TOTAL J - 5.005,00
SUBTOTAL 379.895,59
Administracéo 14,78% 56.148,57
5 Lucro 14,78% 56.148,57
ﬂ TOTAL K - 112.297,14
SUBTOTALA+B+C+D+E+F+G+H+1+] 492.192,73
4 ISS/PIS / COFINS 18,76% 92.335,36
g TOTAL L 92.335,36
% TOTAL RECURSOS HUMANOS 584.528,09
Materiais e equipamentos 166.514,89 |

VALOR TOTAL GERAL

751.042,98 |




, PR ettty Trabatbacioen em Empre
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO ce Prestanat oe Serncis de Asse e Lonseg
E CONSERVACAO NO ESTADO DE SAQ PAULO #oompezd Lhara de 530 fa

Séo Paulo/SP, 01 de dezembro de 2022 (quinta-feira)

COMUNICADO CONJUNTO
REF.: NEGOCIAGOES COLETIVAS DE TRABALHO 2023

SEAC-SP: SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE
SAO PAULO, CNPJ n. 62.812.524/0001-34, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr.
RUI MONTEIRO MARQUES; e

SIEMACO-SP: SINDICATO DOS TRABALHADORES EMPRESAS PRESTAGAO DE
SERVICOS DE ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA DE SP,
CNPJ n. 62.653.233/0001-40, neste ato representado(a) por seu presidente, EDSON ANDRE
DOS SANTOS FILHO;

Celebram o presente comunicado referente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
2023, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

GARANTIA DA DATA-BASE: 1° (PRIMEIRO) DE JANEIRO DE 2023.

Vigéncia: As partes fixam a vigéncia da Convengio Coletiva de Trabalho no periodo de 1° de
janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023 para as clausulas sociais e econdmicas,
permanecendo a data base em 1° de janeiro.

» Aumento de 7% (sete por cento) a partir de 01.01.2023 em todos os pisos salariais
existentes na atual Convengio Coletiva de Trabalho, que terdo como base de
aplicagdo os salarios vigentes em 31 de dezembro de 2022, os quais constam na
TABELA DE FUNCOES E SALARIOS.

v PISO SALARIAL MINIMO de 1.481 196 (um mil, quatrocentos e oitenta e um reais e
cinquenta e seis centavos); '

» Aumento de 7% (sete por cento) no VALE ALIMENTACAO/ CESTA BASICA = R$
132,48 (cento e trinta e dois reais € quarenta e oito centavos).

» Aumento de 7% (sete por cento) no VALE REFEICAO = R$19,01 (dezenove reais e
um centavo).

» Aumento de 7% (sete por cento) no AUXILIO SAUDE= R$ 32,05 (trinta e dois reais e
cinco centavos).

» Aumento de 7% (sete por cento) no PPR (Programa de Participagdo nos Resultados)
= R$310,83 (trezentos e dez reais e oitenta e trés centavos);

v O periodo de apuracao do PPR - Programa de Participagdo nos Resultados sera de
janeiro de 2023 até junho de 2023, com o pagamento até o dia 10 de Agosto/2023; e
de Julho de 2023 até Dezembro de 2023, com o pagamento até o dia 10 do meés,_de
Fevereiro/2024.

Pagina 1 de 2 P S




B , 7 i artate gos Trabalbacorer e Pepres
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO e Prestacat de bervicn de Assen € Lot aude
E CONSERVAGAO NO ESTADO DE SAQ PAULO ¢ uMmoerd Lroana de 520 Fauic

» Aumento de 7% (sete por cento) no BENEFICIO SOCIAL SINDICAL = R$ 14,62
(quatorze reais e sessenta e dois centavos)

PISOS ADMINISTRATIVOS:

Reajuste de 7% (sete por cento) para os demais empregados, cujas fungées ndo facam parte
do quadro de pisos salariais normativos acima e que percebam até o valor de R$ 7.350,54
(sete mil, trezentos e cinquenta reais e cinquenta e quatro centavos) mensais. Os valores que
superarem esta parcela salarial, ou seja, a parcela a partir de R$ 7.350,55 (sete mil, trezentos
e cinquenta reais e cinquenta e cinco centavos) sera de livre negociagdo entre as partes
(Empregador e Empregado).

Fica garantido o pagamento de 60% (sessenta por cento) do piso salarial da categoria, para
jornada de trabalho minima de 04 (quatro) horas.

Fica garantido o valor de 10 % (dez por cento) do piso salarial da categoria, ao trabalhador,
por dia de trabalho, acrescido de vale transporte e tiquete refeicdo para trabalhos em feiras e
eventos esportivos e culturais.

A integra desta Convengdo Coletiva de Trabalho sera divulgada, tdo logo seja devidamente
registrada no sistema Mediador do Ministério da Economia.

Manutengdo das demais clausulas existentes nas atuais Convengdes Coletivas de Trabalho
2022.

Desta forma e de acordo fica reconhecido de plena validade este COMUNICADO
CONJUNTO, REF.: NEGOCIACOES COLETIVAS DE TRABALHO 2023 no qual assinam os
representantes legais das entidades sindicais.

F— S N T (A
RUI MONTEIRO MARQUES
Presidente

SEAC-SP - SINDICATO DAS EMPR AS DE ASSEIO E CONSERVAGAO NO ESTADO DE

SAQ PAULO.

EDSON A
Presidente
SIEMACO-SP - SINDICATO TRABALHADORES EMPRESAS PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA DE SAO PAULO.

Pagina2de 2



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ANTOMARI SERVICOS GERAIS LTDA
CNPJ: 04.272.634/0001-54

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:07:41 do dia 30/08/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/02/2023.

Cddigo de controle da certidao: 695E.63F1.9535.C870

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S&o Paulo

Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 04.272.634/0001-54

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certiddo n° 22100609279-89
Data e hora da emissdo 31/10/2022 11:50:29
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde1l
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PR__EFETRA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certiddo Numero: 0887087 - 2022

CPF/CNPJ Raiz: 04.272.634/

Contribuinte: ANTOMARI SERVICOS GERAIS LTDA
Liberagao: 04/10/2022

Validade: 02/04/2023

Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - ISS

Taxa de Fiscalizagdo de Localizagéo Instalagéo e Funcionamento

Taxa de Fiscalizagdo de Anuncio - TFA

Taxa de Fiscalizagédo de Estabelecimento - TFE

Taxa de Residuos Sélidos de Servigos de Saude - TRSS (incidéncia a partir de Jan/2011)

Imposto Sobre Transmiss&do de Bens Iméveis =iITBI

Unidades Tributarias:

CCM 2.992.020-5- Inicio atv :12/01/2001 (R JOSE EDUARDO NUNES, 129 - CEP: 05625-110 )

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relagéo ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscricdes em Divida Ativa
Municipal, junto a Procuradoria‘Geral do Municipio € certificado que a Situagéo Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos creditos tributarios inscritos e néo.inscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certidao, até a presente data é:
REGULAR.

A aceitacao desta certidado esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no enderecgo
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/.
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n° 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certidao emitida as 12:39:18 horas do dia 04/10/2022 (hora e data de Brasilia).
Caodigo de Autenticidade: F61FA54D

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf
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Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  04.272.634/0001-54

Razao
N ANTOMARI SERVICOS GERAIS LTDA
Social:
Endereco: R JOSE EDUARDO NUNES 128 SAL 1 / VILA SONIA / SAO PAULO / SP /

05625-110

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:28/12/2022 a 26/01/2023

Certificagdo NUmero: 2022122800560562403408

Informacao obtida em 06/01/2023 10:47:49

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ANTOMARI SERVICOS GERAIS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 04.272.634/0001-54

Certiddo n°: 23972068/2022

Expedicdo: 28/07/2022, as 15:03:406

Validade: 24/01/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue ANTOMARI SERVICOS GERAIS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 04.272.634/0001-54, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.Jjus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a i1dentificacédo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.





